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GRUSSWORT

»Erst die Arbeit, dann das Vergntgen.« Das

gilt in der modernen Berufswelt schon lange
nicht mehr. Arbeit 4.0 bedeutet flexible
Arbeitszeiten, mobile
Arbeitsplatze und eine
gesunde Work-Life-
Balance. Der Forderung
nach mehr Zeitsouveranitat

der Beschaftigten ste-

ht dabei die Anforderung der Betriebe nach
kundenorientierten Leistungen gegenuber. Wie
[dsst sich hier eine Losung erzielen, die allen
Beteiligten gerecht wird?

Bereits zum zweiten Mal bietet die ZEIT
KONFERENZ Work & Style einen ausgezeich-
neten Rahmen, um die Schnittstellen von Job,
Leben und Lifestyle zu beleuchten und sich fur
die Anforderungen der Arbeit der Zukunft zu
wappnen. Anlasslich der ORGATEC, der inter-
nationalen Leitmesse flur Buro- und Arbeits-
welten, kommen in Koln far die ZEIT Konferenz

Work & Style erneut Fachleute und Key-Note-
Speaker aus Wissenschaft und Wirtschaft
zusammen. |hr Ziel: ergriinden, welche
Arbeitsweltenkonzepte zukunftig erfolgreich
sein werden.

Wie lasst sich das Arbeitsumfeld erfolgreich
digital transformieren? Was kénnen dezentrale
Strukturen am Arbeitsplatz leisten? Auf Fragen
wie diese gibt die ZEIT Konferenz Work & Style
Antworten. Das ist auch gut so, denn gute
Arbeit bieten zu kdnnen ist harte Arbeit.

Wir freuen uns auf Ihren Besuch.

e

Dr. Mark Schiffhauer
Verlagsleiter Business Solutions,
ZEIT Verlagsgruppe
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09.40 UHR BEGRUSSUNG
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FIT FUR NEUE ARBEITSWELTEN MACHT
10.30 UHR WIE MAN EIN TRADITIONSREICHES,
MITTELSTANDISCHES UNTERNEHMEN
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09.40 UHR  BEGRUSSUNG I

DR. MARK Dr. Mark Schiffhauer verantwortet seit 1. Mai 2018 als
SCHIFFHAUER Verlagsleiter Business Solutions das gesamte B2B-
Verlagsleiter Business Solutions, Geschaft der ZEIT Verlagsgruppe. In dieser Funktion ist
ZEIT Verlagsgruppe der promovierte Amerikanist u.a. als Geschaftsfuhrer
der Convent Kongresse GmbH fur das Veranstaltungs-
geschaft der Verlagsgruppe, insbesondere fur alle
B2B-ZEIT EVENTS zustandig. Als Co-Geschaftsfuhrer
unterstutzt er zudem die Entwicklung der Content Mar-
keting-Tochtergesellschaft Tempus Corporate.

© Farideh Diehl

GERALD Gerald Bose ist seit 2008 Vorsitzender der Geschéfts-
BOSE fuhrung der Koelnmesse GmbH und seit 25 Jahren im
Vorsitzender der internationalen Messegeschaft tatig. Er ist Mitglied der
Geschéftsfihrung, Vollversammlunggder IHK zu KéIn und im Vorstand des
Koelnmesse GmbH Ausstellungs- und Messe-Ausschusses der Deutschen
Wirtschaft eV. »

]

SESSION T
10.00 UHR
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10.00 UHR

KEYNOTE, ANSCHLIESSEND Q&A

UBER DIGITALISIERUNG, GENERATION Z
UND GENDER: WIE MAN EINEN KONZERN FIT
FUR NEUE ARBEITSWELTEN MACHT

Dr. Bettina Volkens ist seit 2013 Arbeitsdirektorin der
Deutschen Lufthansa AG und als Vorstandsmitglied fur
das Ressort Personal und Recht verantwortlich. Die pro-
movierte Juristin arbeitete zuvor fur die Deutsche Bahn
AG, das Bundesministerium fur Umwelt, Naturschutz
und Reaktorsicherheit und war als Rechtsanwaltin tatig.

Marc Brost leitet seit 2010 das Hauptstadtburo der
ZEIT. Davor war er wirtschaftspolitischer Korrespon-
dent in Berlin. Er studierte Wirtschaftswissenschaften
und volontierte an der Georg von Holtzbrinck-Schule
fur Wirtschaftsjournalisten. FUr seine journalistische
Arbeit wurde er mehrfach ausgezeichnet.

10.30 UHR DISKUSSION

DR. BETTINA
VOLKENS

Vorstand Personal und Recht /
Arbeijtsdirektorin,
Deutsche Lufthansa AG

MARC
BROST

Leiter Hauptstadtburo,
DIE ZEIT

Moderation

WIE MAN EIN TRADITIONSREICHES,
MITTELSTANDISCHES UNTERNEHMEN
IN DIE NEUE ARBEITSWELT UBERFUHRT

Norbert Samhammer ist Grinder, Inhaber und Vor-
standsvorsitzender der Samhammer AG mit den
Geschaftsbereichen Helpdesk, eCommerce & Fulfill-
ment und Terminal Service. Als Visionar fusionierte er
in 2000 seine 3 Einzelfirmen zur Samhammer AG und
richtete das Unternehmen als internationalen Dienst-
leiter im Helpdesk Service aus.

Der Architekt Peter Ippolito ist Mitgrunder der lppoli-
to Fleitz Group. Das Designstudio ist international
bekannt fur sein Innenarchitektur-, Kommunikations-
und Produktdesign. Seine Arbeiten wurden vielfach
ausgezeichnet. 2015 wurde Ippolito in die »Interior
Design Hall of Fame« aufgenommen.

Isabelle Kérner moderiert seit Ende 2004 bei n-tv sowohl
Wirtschafts- als auch Nachrichtensendungen.DarUber-
hinaus berichtete sie als Reporterin in den vergangenen
Jahren zum Beispiel live vom G-20-Finanzgipfel in
London und vom Weltwirtschaftsforum in Davos.

NORBERT
SAMHAMMER

CEO,
Samhammer AG

PETER
IPPOLITO

Geschdéftsfahrender
Gesellschafter,
Ippolito Fleitz Group GmbH

ISABELLE

e
b — 4
n-tv

KORNER
Journalistin,

Moderation

CONVENT&f.de

EIN UNTERNEHMEN DER ZEIT VERLAGSGRUPPE

© Anatol Kotte
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11.10 UHR IMPULSVORTRAG UND Q&A

DEZENTRALISIERT UND INTERNATIONAL -
OPEN INNOVATION BEI MOZILLA

KATHARINA Katharina Borchert ist seit Januar 2016 Chief Open
BORCHERT Innovation Officer und Teil des Steering Committees
Chief Open Innovation Officer, der Mozilla Corporation, die unter anderem den Open
Mozilla Corporation Source-Webbrowser Firefox entwickelt. Dort gehorte

sie bereits von Ende Marz 2014 bis Dezember 2015 zum

Board of Directors. Zuvor lag der langjahrige Fokus

ihrer Tatigkeit auf Produktinnovation im Journalismus ;
und der dazugehorigen Geschaftsentwicklung, zuletzt

als Geschaftsfuhrerin von Spiegel Online. i g

1

LEONIE Leonie Seifert ist seit 2012 Redakteurin bei der ZEIT - m

SEIFERT zunachst arbeitete sie im Ressort Chancen und bei ZEIT ¢ ﬁ
CAMPUS, dem Magazin fur die jungen Leser der ZEIT.

Verantwortliche Redakteurin
des Ressorts Arbeit, Seit Juli 2017 ist sie bei ZEIT ONLINE und verantwortet

ZEIT ONLINE dort das neu gegrindete Ressort »Arbeit«.

Moderation

Kaffeepause  ————"T171 .40 Uhr

[ -

NEW WO

Was ist das eigentlich,
dieses neue.Arbeiten?=

SEITE

ZEIT &8 KONFERENZ
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12.00 UKR 3 IMPULSE UND ANSCHLIESSENDE DISKUSSION
NEW WORK: BEISPIELE AUS DER PRAXIS

Beispiel 1: Tandemploy Anna Kaiser teilt sich seit 2014 die
Geschaftsfuhrung ihrer Firma Tandemploy und lebt damit das
Firmenkonzept vor: Jobsharing. Das Unternenmen entwickelt
Software, die Mittelstandler wie Konzerne beim Wissenstrans-
fer unterstutzt und ihnen hilft, Strukturen und Arbeitsmodelle
zu flexibilisieren.

Beispiel 2: Leapsome Das von Jenny von Podewils mit-
gegrindete Start-up Leapsome hilft Unternehmen mittels
intelligenter Software, eine Feedback- und Lernkultur zu
schaffen. Die Alumna der Singularity University im Silicon Val-
ley ist Expertin fur Umbriche in der Arbeitswelt und Mitglied
im Expertennetzwerk innovation4jobs.

Beispiel 3: Dark Horse Als Mitgrinderin und Partnerin bei
der Innovationsberatung Dark Horse hilft Monika Frech ihren
Kunden, ihre Arbeitsweisen so zu gestalten, dass sie innovativ
arbeiten kénnen. Sie ist Dozentin an der HPI School of Design
Thinking und Autorin von »Thank God it's Monday« Uber den
Wandel der Arbeitswelt.

AnschlieBende Diskussion mit:

Benedikt Hackl ist Professor fUr Strategie und Personal. Er
ist wissenschaftlicher Vorsitzender des Forschungsclus-
ters HR|Impulsgeber. Dartiber hinaus ist er Direktor des
Forschungszentrums Management Analytics am Institut fur
Fuhrung, Agilitat und Digitalisierung.

Philip Faigle ist Redakteur fur besondere Aufgaben bei der
ZEIT und ZEIT ONLINE. Er leitet die Sonderressorts #D17 und
#D18, die Deutschland Deutschland neu erklaren wollen. Seine
Arbeit wurde unter anderem mit dem Helmut-Schmidt-Preis
und dem Deutschen Reporterpreis ausgezeichnet.

13.00 UHR KEYNOTE

DIGITALE TRANSFORMATION, (UNTERNEH-
MENS-)KULTUR UND DIE ZUKUNFT DER ARBEIT

Mit der E-Learning-Plattform masterplan.com macht
Daniel Schutt Mitarbeiter fit fur die Digitalisierung. Dazu
schafft sein Unternehmen mit Experten der Digitalindus-
trie Lerninhalte, die begeistern. Schutt ist Mitgrinder der
Employour GmbH, die bei Verkauf Karriereportale mit 60
Millionen Nutzern im Jahr umfasste.

ANNA
KAISER

Geschéftsfuhrerin,
Tandemploy GmbH

JENNY
VON PODEWILS

Co-Grtnderin,
Leapsome GmbH

MONIKA
FRECH

Co-Grunderin und Partnerin,
Dark Horse GmbH

PROF. DR.
BENEDIKT HACKL

Vorsitzender, Forschungscluster

HR[Impulsgeber, Direktor,
Forschungszentrum
Management Analytics

PHILIP
FAIGLE

Leiter des Ressorts #DI8,
ZEIT ONLINE

Moderation

DANIEL
SCHUTT

Geschdftsfuhrer,
Masterplan com GmbH

Mittagspause — — — 13.20 Uhr

CONVENT&f.de

EIN UNTERNEHMEN DER ZEIT VERLAGSGRUPPE

Christian Burkert fur Wiwo

©

© Anatol Kotte
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14.00 UHR ONE-ON-ONE
SHARED SPACE VS. TRADITIONAL HEADQUARTER

Bevor Jan Rehders im August 2018 zu WeWork kam, hat

JAN er Projekte auf 4 Kontinenten geleitet. Jan war zuvor
REHDERS Head of Design fur KSP - Jurgen Engel Architects, na-
Design Director Nordeuropa, chdem er fur das UN Studio in Amsterdam und Skid-
WeWork more Owings & Merrill in Chicago gearbeitet hat.
PHILIP Philip Faigle ist Redakteur fur besondere Aufgaben bei der
FAIGLE ZEIT und ZEIT ONLINE. Er leitet die Sonderressorts #D17 und
Leiter des Ressorts #D18, #D18, die Deutschland Deutschland neu erklaren wollen. Seine
ZEIT ONLINE Arbeit wurde unter anderem mit dem Helmut-Schmidt-Preis

LR und dem Deutschen Reporterpreis ausgezeichnet.

SESSION 4
14.20 UHR

le wirkt sich die D gitalisi
uf Ihr Unternehmen aus un
elche Chancen bieten

SEITE

lexanderKirch / photocase.com

ZEIT &8 KONFERENZ
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14.20 UHR ONE-ON-ONE

DIGITALE BUSINESS-MODELLE
UND WIE SIE ORGANISATIONEN
GRUNDLEGEND VERANDERN

Christoph Bornschein ist Mitgrinder und Geschafts-
fuhrer von Torben, Lucie und die gelbe Gefahr (TLGG),

der Agentur fir Digital Business, ebenso wie Geschafts-

fUhrer der seit 2018 ausgegrindeten TLGG Consulting

GmbH. Die 2008 gegrundete Agentur ist heute 180 Mi-
tarbeiter stark und zweifacher Trager des Titel »Agen-

tur des Jahres« des Deutschen Preises fur Onlinekom-

munikation. Seit Januar 2015 ist TLGG Teil des weltweit
zweitgroBten Kommunikationsnetzwerks Omnicom.

Isabelle Kérner moderiert seit Ende 2004 bei n-tv sowohl
Wirtschafts- als auch Nachrichtensendungen.DarUber-
hinaus berichtete sie als Reporterin in den vergangenen
Jahren zum Beispiel live vom G-20-Finanzgipfel in
London und vom Weltwirtschaftsforum in Davos.

14.40 UHR LIVE-SESSION

HOW TO BUILT A COMPANY IN ONE HOUR:

CHRISTOPH
BORNSCHEIN

CEO und Grdnder,
Torben, Lucie und die
gelbe Gefahr GmbH &
TLGG Consulting GmbH

ISABELLE
KORNER

Journalistin,
n-tv

Moderation

THE FAST INNOVATION SESSION

In 2018 Ankit Walani became a Partner at IdeaFoster,
an innovation consultancy in Barcelona, where he was
an Innovation Project Manager since 2016. Born in
India, Walani completed his Master of Business Admi-
nistration in 2016. He founded his first venture in a
small town in India at the age of 18.

Ende der Veranstaltung 16.00 Uhr

ANKIT
WALANI

Partner,
/deafoster, S.L.

CONVENT&f.de

EIN UNTERNEHMEN DER ZEIT VERLAGSGRUPPE

©Max Threlfall
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ZEIT

Flihren im

digitalen Zeitalter

Management-Methoden, Instrumente
und Trends flr FUhrungskrafte:
Das neue Video-Seminar

»Digital Leadership« der ZEIT Akademie

In Zusammenarbeit mit

) :
XI NG Exklusiv fur

For a better working life Convent' Kunden

10 €-Gutschein
Als Online-Seminar mit Begleitbuch Code: ZAK\OD\G\*

129 € | Bestell-Nr. 7422

Die digitale Revolution verandert unsere Arbeitswelt wie
nie zuvor und stellt FGhrungskrafte vor immer neue
Herausforderungen.

Das Video-Seminar »Digital Leadership - Fuhren in Zeiten
des Wandels« verschafft Innen die nétigen Kenntnisse und
zeigt Innen neue Management-Methoden, um die digitale
Transformation erfolgreich zu bewaltigen. Die Experten ver-
mitteln Ihnen, was einen Digital Leader ausmacht und
welche Kernkompetenzen er beherrschen muss.

Die 6 Lektionen geben Ihnen einen umfangreichen Uber-
blick zu essenziellen Begrifflichkeiten, Methoden und
Entwicklungen, die Sie flr das digitale Zeitalter wappnen.
Von der VUCA-Welt Uber Facebook, zu SCRUM, Virtual
Reality (VR) und Augmented Reality (AR) - Sie erhalten
die wichtigsten Tipps, die Sie fur Change-Prozesse von
analog zu agil benotigen. | 6 Lektionen - Spieldauer: 125min

AKADEM'E Testen Sje

FUR ALLE, DIE MEHR WISSEN WOLLEN

eine Lektion

' GRATIS

www.zeitakademie.de

y

- .
-

- a . -

"". .*

Als Online-Seminar

99 € | Bestell-Nr. 7409

lhre Vorteile:

+ Vier Dozenten stellen ihre unterschiedlichen Blick-
winkel zu Themen wie digitale Transformation, agile
Produktentwicklung und digitales Verhandeln dar

« Vorreiter der Digitalisierung wie zum Beispiel
Frank Thelen, Prof. Dr. Niels Van Quaquebeke oder
Philipp Westermeyer geben wertvolle Insidertipps

+ Schauen Sie Ihr Seminar bequem auf Ihrem Laptop,
Tablet oder Smartphone

PLUS: Testen Sie das Seminar mit der Gratis-Lektion
auf unserer Website

Bestellen Sie jetzt unter: M www.zeitakademie.de ® 040/3280-1190

*Preisvorteil in Hohe von 10 € bei Kauf des Seminars. Nur gultig bis 30.11.2018. Seminar mit Begleitbuch zzgl. 4,95€ Versandkosten innerhalb Deutschlands (Versandkosten fur Auslandsbestellungen auf

Anfrage). Anbieter: ZEIT Akademie GmbH, BuceriusstraBe, Hamburg
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